CARACTERIZACAO DA SITUACAO
PROFISSIONAL DOS DIPLOMADOS

Mestrado em Engenharia Quimica

SITUACRO ACTUAL % n
Trabalhador por conta de outrém 57,9% 11
Bolseiro 368% 7
Estagiario 53% |

Trabalhador por conta prépria (Com trabalhadores a cargo) - -
Trabalhador por conta prépria (Sem trabalhadores a cargo) - -

Desempregado - -

— Taxa de Internacionalizagao: 42,1% (n=8)
— Remuneracao:
- Bolseiros - Valor médio mensal da bolsa: 875€
- Mercado de trabalho' - Salério base mensal médio (Valor bruto): 203 1€

LISTA DE EMPREGADORES (ORDEM ALFABETICA)

— APAJH 95

— Associagao Portuguesa de Tintas
— Grupo Portucel Soporcel

—  Hempel, Ida

—  Philip Morris International

— Process Systems Enterpreise, Itd
— PSA — Peugeot Citroen

LISTA DE INSTITUICOES - BOLSEIROS (ORDEM ALFABETICA)

— Faculdade de Engenharia — UP

— Galp Energia

- IST

— Universidade de Aveiro

— Universidade Federal do Rio de Janeiro

TEMPO DE ESPERA PARA OBTENGAO DO I° EMPREGO” % n

Antes de terminar o curso 26,7% 6
Até 6 meses apos terminar o curso 80,0% 14

Ainda nao obteve o |° emprego - -

SATISFACAO COM O PERCURSO NO IST % n

Muito insatisfeito - -

Pouco Satisfeito 10,5% 2
Satisfeito 63,2% 12
Muito Satisfeito 21,1% 4
NR 5,3% |

| P -
Contempla: Trabalhadores por conta de outrem, conta prépria e estagiarios.
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Contempla: Trabalhadores por conta de outrem e propria, estagiarios, desempregados e bolseiros de investigagdo.
Os bolseiros cuja primeira experiéncia apds a conclusio do curso foi uma bolsa conferente de grau académico foram
considerados como estando a prosseguir estudos e ndo contemplados no calculo

OEIST

OBSERVATORIO
DE EMPREGABILIDADE DO IST
TECNICO LISBOA

NOTAS METODOLOGICAS

N.° Diplomados (N)3 29
N.° de respostas validas (n) 19
Taxa de Resposta 65,5%

Contactos & Informagao

Nucleo de Estudos & Projectos
Tel. 21 841 97 97 o 21 841 71 81
Joao.patricio@tecnico.ulisboa.pt

Joao.paiva.fernandes@tecnico.ulisboa.pt

3 Constantes no sistema Fénix a data da extraccio
da listagem.



